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KATA PENGANTAR

Program Studi menetapkan Rencana Strategis dan Rencana Operasional sebagai tolak
ukur perkembangan dan ketercapaian indikator yang ditetapkan oleh Prodi tersebut.
Sehubungan dengan hal tersebut, perlu dilakukan evaluasi dari berbagai aspek yang dirangkum
dalamsebuah Laporan Monitoring dan Evaluasi. Hasil Monev RENOP tahun 2023 diharapkan
akan memberikan informasi keberhasilan yang akan lebih memacu peningkatan pencapaian
kinerja di semua program. Selanjutnya, dari kegiatan ini juga akan diperoleh informasi
keterbatasan capaian beberapa indikator. Dengan demikian, Ketua Program Studi S1 Ekonomi
Syariah FAI Universitas Pahlawan Tuanku Tambusai diharapkan dapat melakukan tindak lanjut
perbaikan. Selain itu, mengingat beberapa indikator tahun 2023 yang sudah tercapai, maka
penetapan standar baru yang lebih tinggi sangat diperlukan. Selanjutnya peningkatan mutu
berkelanjutan akan menjadikan Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP terus belajar dan tumbuh

mencapai visinya.

Bangkinang, 15 Januari 2024

Unit Penjamin Mutu
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[
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1.1.

1.2

1.3.

BABI
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Operasional (RENOP) merupakan dokumen perencanaan tahunan
yang merupakan turunan dari dokumen Rencana Strategi (RENSTRA) Program Studi
S1 Ekonomi Syariah Fakultas Agama Islam Universitas Pahlawan (FAI UP). Dokumen
RENOP memuat indikator-indikator pencapaian dalam persentase maupun jumlah.
Dokumen RENOP disusun dalam rangka untuk mengukur pencapaian Visi, Misi,
Tujuan dan Sasaran strategi tahunan. Untuk menjamin RENOP berjalan, maka perlu
dilakukan monitoring dan evaluasi ketercapaian indikator yang telah ditetapkan pada
RENOP. Monitoring dan evaluasi (Monev) RENOP dilakukan oleh Unit Penjamin
Mutu (UPM) Prodi S1 Ekonomi Syariah bersama Tim dengan tujuan untuk
melaksanakan pengawasan dan pengukuran kinerja Prodi S1 Ekonomi Syariah Fakultas
Agama Islam UP secara periodik. Selain dari pada itu, kegiatanmonev ini dilaksanakan
sebagai bentuk akuntabilitas pengelolaan Prodi S1 Ekonomi Syariah kepadastakeholder
internal dan eksternal. Disamping itu, dengan terlaksananya Monev RENOP
diharapkan dapat memudahkan pencapaian luaran RENSTRA dan RENOP dalam
pencapaian kinerja yang lebih baik bagi civitas akademika di Prodi S1 Ekonomi

Syariah Fakultas Agama Islam UP.

Tujuan

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan RENOP tahun 2023
bertujuan untuk mengawasi, mengidentifikasi, dan mengukur ketercapaian indikator
kinerja Prodi S1 Ekonomi Syariah Fakultas Agama Islam UP khususnya dalam tonggak
pertama pada RENSTRA vyaitu Pemenuhan Standar Nasional Pendidikan Tinggi

(management excellent).

Visi Prodi S1 Ekonomi Syariah. Fakultas Agama Islam UP
Menjadi Program Studi Yang Unggul Dalam Menghasilkan Sarjana di Bidang

Ekonomi Syariah Yang Berkualitas dan Berorientasi Kewirausahaan



1.4. Misi Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP

1.5.

Dalam merealisasikan visinya, Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP memiliki

misi sebagai berikut :

1.

Menghasilkan sumber daya yang berkualitas, kreatif dan inovatif melalui penerapan
Ekonomi Syariah dan bisnis syariah yang sesuai dengan perkembangan dunia usaha

dan dunia industri saat ini.

Menghasilkan ilmu pengetahuan dan terdepan dalam pengembangan Ekonomi

Syariah dan bisnis syariah untuk kebutuhan dunia usaha dan dunia industri.

Melakukan penelitian yang solutif terhadap permasalahan ekonomi syariah, dunia

usaha dan dunia industri.

Melakukan kegiatan pengembangan potensi sumber daya manusia dan sumber daya
alam melalui ekonomi syariah dan bisns syariah dalam peningkatan usaha

masyarakat.

Menjalin kerjasama nasional dan internasional dengan institusi perguruan tinggi
lain, institusi bidang ekonomi syariah dan bisnis syariah, instansi pemerintah dan

industri.

Tujuan Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP

Dalam merealisasikan visinya, Prodi Ekonomi Syariah FAI UP memiliki

Tujuan sebagai berikut:

1.

Menghasilkan lulusan berkualitas di bidang Ekonomi Syariah dan bisnis syariah

serta memiliki jiwa enterpreneur.

Terwujudnya kegiatan penelitian dosen dan mahasiswa dalam bidang Ekonomi

Syariah dan bisnis syariah.

Pelaksanaan kegiatan pengabdian masyarakat dalam bidang Ekonomi Syariah dan

bisnis syariah yang berwawasan keislaman dan budaya lokal.

Terjalinnya kerjasama antara prodi Ekonomi Syariah dengan instansi lokal,

nasional, dan internasional.



1.6. Strategi Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP

Strategi untuk mewujudkan visi, misi dan tujuan Prodi S1 Ekonomi Syariah

FAI UP Tahun 2042 dituangkan dalam pokok-pokok sebagai berikut :

L.

10.

Meningkatnya persentase penerimaan mahasiswa baru setiap tahun melalui berbagai jalur
seleksi seperti jalur prestasi , PBOS, TOEFL, dan Tahfidz.

Pelaksanaan proses pembelajaran berdasarkan kurikulum KKNI dengan pembaruan maksimal
setiap 5 tahun.

Penyediaan fasilitas pendukung kegiatan soft skill dan hard skill bagi mahasiswa yang sesuai
dengan kebutuhan stakeholder.

Pencapaian kualitas dan kuantitas hasil penelitian yang sesuai dengan arah kebijakan perguruan
tinggi.

Peningkatan jumlah publikasi hasil penelitian dosen dan mahasiswa di lingkungan program
studi.

Terjalinnya kerjasama antara program studi dengan alumni dalam bidang Tri Dharma
Perguruan Tinggi.

Meningkatnya keterlibatan dan jangkauan program studi dalam program pengabdian kepada
masyarakat oleh dosen dan mahasiswa.

Peningkatan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang efektif dan relevan di bidang
Ekonomi Syariah dan bisnis syariah.

Tercapainya efektivitas kelembagaan dan tata kelola di program studi

Pencapaian tata kelola kerjasama yang efektif dan efisien.



2.1.

2.2,

BAB II
PELAKSANAAN

Jadwal pelaksanaan

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi (Monev) ketercapaian RENOP Prodi
S1 Ekonomi Syariah tahun 2023 dilakukan pada bulan Desember 2023. Laporan Monev
RENOP ini kemudian dilaporkan kepada Ketua Prodi S1 Ekonomi Syariah untuk
ditindaklanjuti.

Prosedur Pelaksanaan
Monev ini dilaksanakan satu kali dalam satu tahun untuk melihat capaian
kinerja Prodi S1 Ekonomi Syariah. Pada RENOP Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP,
diklasifikasikan menjadi 5 (lima) strategi pencapaian yang didasarkan pada proses dan
capaian sasaran program utama dari RENSTRA Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP
yang dituangkan dalam pokok-pokok sebagai berikut :
1. Meningkatnya kualitas lulusan program studi Ekonomi Syariah yang memiliki
daya saing di Asia Tenggara
2. Meningkatnya kualitas SDM Dosen
3. Meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran yang relevan dengan
perkembangan Ekonomi Syariah
4. Meningkatnya kualitas manajemen dan tata kelola mendukung kemandirian dan
keberlanjutan program studi
5. Terjalin kerjasama dalam dan luar negeri guna mendukung inovasi kegiatan tri
dharma
Capaian tiap program yang dianalisis berdasarkan indikator-indikator yang
dapat dinilai persentase capaian kinerjanya, yaitu dengan membandingkan capaian
kinerja pada saat ini dengan target yang diharapkan dapat tercapai. Informasi capaian

program pada saat ini diperoleh dari Program Studi S1 Ekonomi Syariah.

Selain itu juga dari dokumen-dokumen resmi antara lain laporan monitoring
tingkat kepuasan mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, mitra kerjasama, alumni dan
pengguna alumni dan sebagainya. Beberapa indikator telah mencapai bahkan lebih
tinggi dari target yang direncanakan, sehingga % capaian diberi angka 100%. Setelah
semua indikator diisi dengan capaian, maka dapat diperoleh persentase capaian setiap

program.



BAB 111
LAPORAN HASIL PENCAPAIAN SASARAN

Laporan ini menunjukan kinerja pencapaian sasaran Prodi S1 Ekonomi Syariah
FAI UP pada tahun 2023 yang meliputi bidang Kelembagaan, Pengajaran, Penelitian,
Pengabdian Kepada Masyarakat dan Kerjasama. Berdasarkan hasil menunjukan ada
beberapa capaian sasaran mutu yang memenuhi bahkan melebihi target yang telah
ditetapkan, tetapi terdapat capaian yang lebih rendah daripada target yang ditetapkan
dengan berbagai akar penyebab masalah yang melatarbelakangi tidak tercapainya target

tersebut. Adapun hasil secara lengkap dapat dilihat pada tabel berikut :



TABEL 1.1 HASIL PENCAPAIAN SASARAN PRODI EKONOMI SYARIAH
FAKULTAS AGAMA ISLAM

No

Program Studi

Indikator

Program Kerja

Target

Tahun
Pencapaian

2023

Akar Masalah

Solusi

1.

Meningkatnya kualitas
lulusan program studi
Ekonomi Syariah yang
memiliki daya saing
Asia Tenggara

mahasiswa
kegiatan

Jumlah
mengikuti
pertemuan ilmiah

Memfasilitasi keterlibatan
mahasiswa dalam kegiatan
akademik dan non akademik
pada program studi Ekonomi
Syariah

Menyelenggarakan
Memfasilitasi Kegiatan
Pertemuan Ilmiah secara rutin
oleh HIMA Program Studi

Tercapai

Jumlah mahasiwa
mengikuti kegiatan diluar
kampus (MBKM) (orang)

Memfasilitasi mahasiswa
memperoleh pengalaman
belajar di luar kampus

Menjalin kerjasama dengan
mitra untuk mendukung
perolehan pengalaman
belajar mahasiswa di luar
kampus (MBKM)

Belum
Tercapai

1. Belum memenuhi
syarat mengikuti
MBKM (minimal
semester 5)

1. Memotivasi

mahasiswa

agar mengikuti MBKM
ketika sudah memenuhi
syarat nantinya.

Jumlah  guest lecture/
visiting  profesor  dari
mitra PT LN (kegiatan)

Menjalin kerjasama dengan
mitra LN untuk
meningkatkan guest lecture /
visiting profesor

Menyelenggarakan Kegiatan
[Imiah (Seminar
Internasional / Conference
Internasional secara berkala)

Belum
Tercapai

Prodi baru belum memiliki
rekam jejak atau reputasi
yang dikenal oleh mitra
potensial

Menyusun dan
mempublikasikan hasil
penelitian dosen sehingga
menarik perhatian Mitra LN
untuk kerja sama dan bersedia
menjadi guest lecture/visiting

profesor




Jumlah kuliah L. M.enjalin kerjasama dengan | tercapai
pakar/visiting profesor mltrg PT DN ymfuk
dari mitra PT DN m'e:p}ngkatkan guest lecture
(kegiatan) [visiting profesor
2. Menyelenggarakan Kegiatan
IImiah (Seminar Nasional /
Conference Nasional secara
berkala)
Perseptase keglat?ln Melaksanakan program pelatihan 0% Tercapai
pelatihan  keahlian . pengembangan softskills dan
p engembgngan SOfFS.kIH ) hardskills mahasiswa.
dan hardskill yang di ikuti
mahasiswa (%)
Jumlah mahasiswa yang Menyelenggarakan sertifikasi 0 Belum Mahasiswa belum memiliki Memberlkan. pemahamaq
memperoleh sertifikat kompetensi mahasiswa dan alumni Tercapai motivasi ataupun pengetahun ten‘Fang [T isiF i sert%ﬁkas%
kompetensi dari Lembaga | program studi Ekonomi Syariah untuk apa sertifikasi dari Letpbaga sertifikasi
Sertifikat Kompetensi sebagai Surat Keterangan kompetensi nantinya dan kompetens
(orang) Pendamping Ijazah (SKPI) bekerja Prodi belum memiliki
sama dengan Lembaga Sertifikasi mahasiswa lulusan atau
yang diakui Nasional dan alumni
Internasional
Jumlah Mahasiswa 1. Memfasilitasi, - melakukan 0 Belum Mahasiswa seringkali belum Memberikan motivasi.dan
penerima Hibah coachlqg clinic untuk Tercapai memahami dengan baik pemahaman.tentang hibah
program kemahasiswaan mahas1.swa meggembangkan persyaratan administratif RO Mghqswwa yang baru
potensi akademik, minat dan yang diperlukan untuk memulgl bisa mencoba -
bakgt. . dalam bentgk mengajukan hibah penelitian, mengajukan proyek pegelltlan
partlslpas1 dalgm kompetisi seperti proposal penelitian skal'a kecﬂ. a‘Fau menj gdl
dan hibah nasional maupun yang jelas, dokumen bagian dari tim penelitian
internasional. akademik ’yan ¢ valid, atau yang lebih besar. Ini akan
2. Memberikan reward kepada T ’ memberikan pengalaman yang
mahasiswa Ekonomi Syariah pembimbing. berharga dan memperkuat
yang mengikuti rekam jejak mereka
kompetisi/hibah  nasional
maupun internasional




2. meningkatnya kualitas

SDM dosen

Jumlah Dosen dengan

ar 3 Meningkatkan dorongan dan 0 Tercapai
gelar 83 (orang) motivasi bagi dosen untuk studi lanjut.
Jumlah dosen yang L Memt."asﬂltas1 p enmgkz?tan 0  — . Masih belum memenuhi Memberikan motivasi kepada
memiliki sertifikat kuantitas dan  kualitas flcicapa persyaratan untuk dosen untuk mengikuti TKBA,
pendidik professional rekognisi  nasional  dan mengajukan sertifikasi TKBI dan Pekerti/AA
(orang) internasional pendidik
2. Memfasilitasi aktivitas
tridharma dosen di luar
kampus dan dimanfaatkan
masyarakat sesuai kebijakan
Universitas Pahlawan Tuanku
Tambusai
Jumlah dosen yang L Mendorf)r}g ‘?a“ 0 Tercapai
menmiliki sertifikat memfasilitasi dosen
kompetensi/keahlian (orang) menglk““ pelat}han-.
pelatihan tersertifikasi
secara nasional maupun
internasional
2. Memfasilitasi peningkatan
kapasitas dosen melalui
pelatihan, seminar,
workshop.
Persentase Dosen L. M.enjalin kerjasama depgan 10% Tercapai
berkegiatan tridharma mitra PT DN_ untuk kegiatan
kolaborasi perguruan Pengajaran, riset dan PkM
tinggi DN (%
et (%) 2. Mendorong dan

Memfasilitasi Dosen dalam
melakukan Kolaborasi
Tridharma sebagai




implementasi kerjasama PT
DN

Menjalin  kerjasama dengan

Persentase Dosen ) . Tercapai
berkegiatan tridharma di mitra PT LN, untuk kegiatan
perguruan tinggi LN (%) Pengajaran, riset dan PkM
Mendorong dan
Memfasilitasi Dosen dalam
melakukan Kolaborasi
Tridharma sebagai
implementasi kerjasama PT
LN
Jumlah dosen tetap vilsrayblan el dlasen Belum Usia SK dosen belum cukup | Menghimbau dosen prodi
dengan jabatan assisten ahli melakukan publikasi (jumal) Tercapai untuk mengajukan jabatan untuk mempublikasikan

dan HKI serta luaran lainnya
dari hasil penelitian dan

pengabdian kepada
masyarakat.
Menguatkan dan

meningkatkan kemampuan
dosen dalam mengusulkan
hibah penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat.

Memfasilitasi dosen terlibat
aktif dalam pengusulan hibah
penelitian baik dalam maupun

fungsional

penelitiannya sebagai syarat
Jabfung




luar negeri untuk menghasilkan

'Jumlah dosen tetap dengan Karya miah dan 0 Tercapai
jabatan Lektor o
mempublikasikan  karyanya
dalam forum atau media ilmiah
nasional dan internasional
4, Adanya program akselerasi
peningkatan jabfung dosen
melalui pelatihan- pelatihan
terkait pedoman penyusunan
PAK dosen
Pers.entjclse Dgsen yang Mewajibkan setiap dosen 20% Tercapai
publllkas1 padaJurI‘lal‘ melakukan publikasi (jurnal) dan
rt’aswnal terakreditasi HKI serta luaran lainnya dari hasil
(%) penelitian dan pengabdian kepada
Persentase Dosen yang masyarakat melalui program pelatihan Tercapai
memiliki luaran HKT (%) penulisan jurnal 10%
Persentase dosen yang 1. Menguatkan dan 10% Tercapai
berkegiatan meningkatkan  kemampuan
diluar kampus (%) dosen dalam mengusulkan
Persentase dosen yang hibah penelitian dan pengabdian 0% Tercapai

memiliki karya inovasi
(protoype, purwarupa)
(%)

kepada masyarakat
Memfasilitasi dosen terlibat
aktif dalam pengusulan hibah
penelitian baik dalam maupun
luar negeri untuk menghasilkan
karya inovasi
(prototype/purwarupa) untuk
dimanfaatkan
stakeholder/masyarakat




Persentase riset inovasi
dosen yang dikomersilkan
(%)

1. Memfasilitasi dosen  yang
memiliki  karya  produk
protoype melalui Pusat Inovasi
Universitas Pahlawan Tuanku

Tambusai untuk siap
dikembangkan dan
dikomersialisasikan

2. Mengusulkan kepada
Pimpinan untuk diberikan
reward kepada dosen yang
memiliki riset inovasi yang

berpeluang untuk
dikomersialisasikan sesuai
kebijakan Universitas

Pahlawan Tuanku Tambusai

0%

Tercapai

3. Maningkatnya
kualitas kurikulum
dan pembelajaran
yang relevan dengan
perkembangan
Ekonomi Syariah

Persentase pelaksanaan

Merumuskan kurikulum bersama

95%

Kurikulum sesuai stakeholder berbasis Tercapai
dengan Perkembangan kewirausahaan sesuai ketentuan

Industri Keuangan dan SNPT

Bisnis berdasarkan

ketentuan SNPT (%)

Pers_entase P elaksgnaan Merumuskan kurikulum dengan 100% Tercapai
Kuqkulum berbasis . melibatkan stakeholder berbasis

kewirausahaan sesuat kewirausahaan sesuai Visi

ketentuan Asqs1as1 . | Fakultas Agama Islam dan Visi

Prog.ram Studi Ekonomi Universitas Pahlawan Tuanku

Syariah (%) Tambusai




Persentase kegiatan
peninjauan dan evaluasi
kurikulum Ekonomi
Syariah bersama
stakeholder (%)

Melakukan
review/peninjauan
kurikulum dengan
melibatkan stakeholder
secara berkala berbasis
kewirausahaan sesuai Visi
Fakultas Agama Islam dan
Visi Universitas Pahlawan
Tuanku Tambusai
Mengikuti Workshop
pengembangan dan
pemutakhiran kurikulum
program studi yang
diselenggarakan oleh
lembaga resmi kredibel
(LLDIKTI, Asosiasi, PT
Mitra, dIl)

Persentase mata kuliah
yang terintegrasi dengan
penelitian dan PkM dosen
(%)

Internalisasi nilai-nilai
kurikulum berbasis
kewirausahaan kepada dosen-
dosen Ekonomi Syariah
yang meliputi
perencanaan,
implementasi, serta
monitoring dan evaluasi

Mendorong dosen untuk
melakukan riset dan PkM
sesuai roadmap dan
mengintegrasikan hasil riset
dan PkM kedalam proses
pembelajaran.

50%

Tercapai

Persentase penggunaan
Learning Management System
(LMS) dalam setiap
pembelajaran (%)

Melakukan Pelatihan-pelatihan
kepada dosen dan tendik
serta mahasiswa dalam
penggunaan LMS

Mendorong dosen dan
Tendik untuk menggunakan
LMS sebagai media PBM
secara efektif dan efisien

10%

Tercapai




4. Meningkatnya kualitas
manajemen dan tata
kelola mendukukung
kemandirian dan
keberlanjutan program
studi

Peresentase fasilitas

Mengembangkan laboratorium, 30% Tercapai
Pendidikan yang sistem informasi manajemen berbasis
terstandar (%) teknologi informasi dan fasilitas
pendukung pembelajaran
Akreditasi Program Studi L Me_mngkatkap kompetenm . Tercapai
Ekonomi Syariah Unit Penjamln Mutg Baik
Program Studi Ekonomi
Syariah
2. Memahami matrik penilaian
standaridisasi mutu
Pendidikan sesuai ketentuan
LAMEMBA
3. Menyusun program-program
penguatan standar nasional
dikti  yang  mendukung
akreditasi program studi
Bersentas? P e!aksanaan Meningkatkan kompetensi Unit 70% Tercapai
sistem p chjaminan mutu Penjamin Mutu Program Studi
akadem1.k dan non .| Ekonomi Syariah melalui pelatihan
akademik (PPEPP) sesuai SPMI
prosedur (%)
Persentase pelaksanaan :
Monev akademik melalui 100% tercapai
Unit Penjamin Mutu
(UPM) (%)
Persentase o .
terselenggaranya Audit 100% Tercapai
Mutu Internal (AMI) (%)
Pendapatan hasil 1. Mendorong Dosen dan Tercapai
usaha Unit Bisnis program Tendik untuk memiliki 0
studi (juta rupiah) karya/produk komersil dan
mengikuti pelatihan
pengembangan unit usaha
Persentase penggunaan Memfasilitasi pelatihan penggunaan 20% Tercapai

ICT dalam adminastrasi (%o)

sistem informasi manajemen
berbasis teknologi informasi untuk




mendukung kinerja administrasi
dosen dan tendik

5. Terjalinnya Kerjasama
dalam dan luar negeri
guna mendukung inovasi
kegiatan tri dharma

Jumlah MoU kerjasama
dengan program studi
relevan PT dalam negeri

Jumlah MoU kerjasama
dengan program studi
relevan PT luar negeri

Jumlah MoU Kerjasama
program studi dengan
perusahaan lokal

Jumlah MoU Kerjasama
program studi dengan
perusahaan multinasional

Jumlah MoU Kerjasama
dengan Pemerintah

Jumlah MoU Kerjasama
dengan asosiasi yang

1. Menetapkan road  map
kerjasama antar perguruan
tinggi dalam dan luar negeri.

2. Menetapkan road map
kerjasama  kepada  dunia
usaha dan dunia industri.

3. Menetapkan SOP
Implementasi Kerjasama
antar Perguruan Tinggi dan
Industri

4. Mengimplementasi  program
kerjasama antar perguruan
tinggi dalam dan luar negeri

5. Mengimplementasi  program
kerjasama kepada dunia usaha
dan dunia industri

Belum Prodi masih dalam tahap Memberikan motivasi kepada
Tercapai awal berdiri, sehingga ini dosen dan tendik agar lebih
menjadi akar dari membangun komunikasi
keterbatasan kolaborasi dengan pihak luar dengan
eksternal memperkenalkan prodi serta
apa saja peluang kerja sama
yang bisa di ciptakan
0 Belum Prodi masih dalam tahap Memberikan motivasi kepada
Tercapai awal berdiri, sehingga ini dosen dan tendik agar lebih
menjadi akar dari membangun komunikasi
keterbatasan kolaborasi dengan pihak luar dengan
eksternal memperkenalkan prodi serta
apa saja peluang kerja sama
yang bisa diciptakan
Belum Prodi masih dalam tahap Menyusun dan
5 Tercapai berdiri, Prodi belum mempublikasikan hasil
memiliki rekam jejak atau penelitian serta kegiatan prodi
reputasi yang di kenal sehingga memberikan rekam
jejak yang baik untuk mitra
Belum Prodi masih dalam tahap Menyusun dan
0 Tercapai berdiri, Prodi belum mempublikasikan hasil
memiliki rekam jejak atau penelitian serta kegiatan prodi
reputasi yang di kenal sehingga memberikan rekam
jejak yang baik untuk mitra
10 Belum Prodi masih dalam tahap Menyusun dan
Tercapai berdiri, Prodi belum mempublikasikan hasil
memiliki rekam jejak atau penelitian serta kegiatan prodi
reputasi yang di kenal sehingga memberikan rekam
jejak yang baik untuk mitra
1 Tercapai




relevan

Jumlah Implementasi tri
dharma / IA dengan PT
dalam negeri

Jumlah Implementasi tri
dharma / IA dengan PT
Luar Negeri

Jumlah implementasi
Kerjasama dengan
perusahaan lokal

Jumlah implementasi
Kerjasama dengan
perusahaan nasional

Jumlah implementasi
Kerjasama dengan
perusahaan multinasional

Jumlah implementasi
Kerjasama dengan
instansi pemerintah

Jumlah implementasi
Kerjasama dengan
Asosiasi relevan

2 Belum Prodi masih dalam tahap Menyusun dan
Tercapai berdiri, Prodi belum mempublikasikan hasil
memiliki rekam jejak atau penelitian serta kegiatan prodi
reputasi yang di kenal sehingga memberikan rekam
jejak yang baik untuk mitra
0 Belum Karena prodi dalam tahap Memberikan motivasi untuk
Tercapai berdiri, banyak aspek mengambil bagian dari
manajemen dan jaringan kerjasama internasional
kerjasama yang masih dalam
proses pengembangan
10 Belum Belum adanya MoU dengan | Mencari dan membangun MoU
Tercapai perusahaan lokal dengan perusahaan lokal yang
mendukung pengembangan
program studi ini
5 Belum Belum adanya MoU dengan | Mencari dan membangun MoU
Tercapai perusahaan nasional dengan perusahaan nasional
yang mendukung
pengembangan program studi
ini
0 Belum Belum adanya MoU dengan | Mencari dan membangun MoU
Tercapai perusahaan multinasional dengan perusahaan
multinasional yang
mendukung pengembangan
program studi ini
2 Belum Belum adanya MoU dengan | Mencari dan membangun MoU
Tercapai instansi pemerintah dengan instansi pemerintah
yang mendukung
pengembangan program studi
ini
2 Belum Belum mendapatkan MoU Mencari dan membangun
Tercapai dengan asosiasi yang relevan | kerjasama dengan asosiasi

yang relevan




4.1 Kesimpulan
Hasil monev pelaksanaan RENOP Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP tahun 2023

1.

BAB IV
PENUTUP

menunjukan bahwa ada beberapa indikator yang telah mencapai target tahun 2023,

maka diperlukan penetapan standar baru supaya adanya peningkatan.

Rata-rata ketercapaian target pada rencana operasional Prodi S1 Ekonomi Syariah

FAI UP tahun 2023 adalah 60% dan yang belum tercapai 40%.

Ada beberapa indikator program yang belum mencapai target, maka diperlukan

perhatian khusus untuk program-program yang belum mencapai target, maka

diperlukan perhatian khusus untuk program-program yang belum mencapai target.

Adapun yang belum mencapai target diantaranya :

a. Pada sasaran startegi ke 1 masih ada 4 indikator yang belum mencapai target

yaitu;
1.
2.
3.

4.

Jumlah mahasiswa mengikuti kegiatan diluar kampus (MBKM)

Jumlah guest lecture/visiting profesor dari mitra PT LN

Jumlah mahasiswa memperoleh sertifikat kompetensi dari lembaga
sertifikat kompetensi

Jumlah Mahasiswa penerima  Hibah program kemahasiswaan

b. Pada sasaran strategi ke 2 masih ada 2 indikator yang belum tercapai yaitu;

1.

2.

Jumlah dosen yang memiliki memiliki sertifikat pendidik professional

(orang)
Jumlah dosen tetap dengan jabatan asisten ahli

c. Pada sasaran strategi ke 3 semua indikator sudah mencapai target.
d. Pada sasaran strategi ke 4 semua indikator sudah mencapai target.
e. Pada sasaran strategi ke 5 masih ada 12 indikator yang belum tercapai yaitu:

1.

000NN U AW

Jumlah MoU kerjasama dengan program studi relevan PT dalam
negeri

Jumlah MoU kerjasama dengan program studi relevan PT luar negeri
Jumlah MoU Kerjasama program studi dengan perusahaan lokal

Jumlah MoU Kerjasama program studi dengan perusahaan multinasional
Jumlah MoU Kerjasama dengan Pemerintah

Jumlah Implementasi tri dharma / IA dengan PT dalam negeri

Jumlah Implementasi tri dharma / IA dengan PT Luar Negeri

Jumlah implementasi Kerjasama dengan perusahaan lokal

Jumlah implementasi Kerjasama dengan perusahaan nasional

10 Jumlah implementasi Kerjasama dengan perusahaan multinasional
11. Jumlah implementasi Kerjasama dengan instansi pemerintah
12. Jumlah implementasi Kerjasama dengan Asosiasi relevan



4.2. Rekomendasi
1. Laporan hasil pencapaian RENOP Prodi S1 Ekonomi Syariah tahun 2023 yang telah
disampaikan diatas masih ditemukan berbagai macam kekurangan dan sebagai bagian
dari siklus penjaminan mutu berkelanjutan, maka perbaikan akan terus dilakukan pada
tahun-tahun mendatang. Laporan ini diharapkan dapat digunakan sebagai bahan
evaluasi diri bagi Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP terhadap kinerjanya di tahun
2023. Selanjutnya masukan dan saran dari Lembaga penjaminan mutu dan seluruh
pemangku kepentingan dijadikan sebagai bahan perbaikan berkelanjutan di tahun

yang akan datang.

2. Dengan memperhatikan bahwa beberapa indikator program masih ada yang belum
tercapai, maka untuk selanjutnya monev tahun 2023 diperlukan Laporan Evaluasi
Kinerja Pelaksanaan RENOP Prodi S1 Ekonomi Syariah FAI UP secara terkonsolidasi

dari



